
Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretung in der ELKB 
 
 

Literatur für Mitarbeitervertretungen 

Was gehört zur Grundausstattung im MAV-Büro? 
 
 

1. Unsere Arbeitsgrundlage: Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD (MVG-EKD) 
mit den Ergänzungen der Evang.-Luth. Kirche in Bayern (AGMVG) 

 
 

2. Zum MVG gibt es drei Kommentare. Alle drei gehören in die MAV-Bibliothek, z. B.: 

 Detlev Fey/Olaf Rehren (Hg.): MVG.EKD PraxisKommentar. (Loseblattsammlung: Otto 
Bauer Verlag Stuttgart). Stand: 46. Ergänzungslieferung, April 2016 

 Bernhard Baumann-Czichon/Lothar Germer: MVG-EKD. Der neue Kommentar für die Praxis. 
(SachBuchVerlag Kellner) 4. Aufl. Bremen 2013 

 Aeneas Andelewski/Irmgard Küfner-Schmitt/Jochem Schmitt: Berliner Kommentar zum Mit- 
arbeitervertretungsgesetz der Evangelischen Kirche. (incl. CD), Stuttgart (Richard Boorberg 
Verlag) 2007. (2. Aufl. soll im April 2017 erscheinen) 

 

3. Für Gemeinsame Mitarbeitervertretungen, die auch Einrichtungen der Ev. Kirche vertreten: 
Jost Heintzel: Rechtssammlung der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern. (Loseblattsamm- 
lung: Verlag C.H. Beck München). Stand: 77. Ergänzungslieferung, April 2016. 

 

4. Es gibt zwei wichtige Fachzeitschriften für Mitarbeitervertretungen im kirchlichen Bereich: 

 A & K. Arbeitsrecht und Kirche. Zeitschrift für Mitarbeitervertretungen bei den Kirchen, Dia- 
konie und Caritas. SachBuchVerlag KellnerBremen (erscheint 4x/Jahr, incl. regelmäßiger 
Newsletter) 

 ZMV. Die Mitarbeitervertretung. Zeitschrift für die Praxis der Mitarbeitervertretung in den 
Einrichtungen der katholischen und evangelischen Kirche. KettelerVerlag Köln (erscheint 
6x/Jahr) 

 

5. Alle einschlägigen Gesetze im Arbeits- und Sozialrecht bietet jährlich aktualisiert und mit Kurz- 
kommentierung: 

 Michael Kittner 
Arbeits- und Sozialordnung. Ausgewählte und eingeleitete Gesetzestexte. 
(Bund-Verlag) Frankfurt am Main - 42. Auflage – 2017 

 

6. Einen Überblick über das bundesdeutsche Arbeitsrecht bietet: 
Michael Kittner/Bertram Zwanziger/Olaf Deinert (Hrsg.): Arbeitsrecht – Handbuch für die Praxis. 
(Bund-Verlag) Frankfurt am Main – 8. Auflage – 2015. 3002 Seiten 

https://www.kirchenrecht-ekd.de/document/28404
http://www.otto-bauer-verlag.de/
http://www.otto-bauer-verlag.de/
https://www.kellnerverlag.de/buchshop/mitarbeitervertretung
http://www.beck-shop.de/index.aspx?pac=verlag&adword=google/Brand/C-H-Beck-EXC/**KEYWORD**&gclid=EAIaIQobChMIhbyr1fqh1QIVRKsYCh30zQBlEAAYASAAEgJVF_D_BwE
https://www.kellnerverlag.de/buchshop/mitarbeitervertretung
https://www.ketteler-verlag.de/
http://www.bund-verlag.de/
http://www.bund-verlag.de/


7. Ein praktisches Nachschlagewerk mit über 150 Stichwörtern für die tägliche MAV-Arbeit ist: 
Herbert Deppisch/Robert Jung/Erhard Schleitzer: Die Praxis der Mitarbeitervertretung von A 
bis Z. Das Handwörterbuch für die MAV-Arbeit. (Bund-Verlag) Frankfurt am Main – 4. Auflage 
– 2015 

 

8. Für die Einarbeitung neu gewählter MAV-Mitglieder eignet sich besonders: 
Herbert Deppisch/Robert Jung/Erhard Schleitzer: Tipps für neu und wieder gewählte MAV- 
Mitglieder. Rechtliches Wissen und soziale Kompetenz. (Bund-Verlag) Frankfurt am Main – 
3. Auflage – 2014 

 
 
 

Wichtig: 
Alle genannten Unterlagen gehören zum Geschäftsbedarf aller Mitarbeitervertretungen und sind auf 
der Grundlage von § 30 MVG vom Arbeitgeber zu finanzieren. Die unter 1, 3 und 9 genannten Unter- 
lagen müssen jeweils allen MAV-Mitgliedern zur Verfügung gestellt werden. 

 
 

Daneben gibt es für spezielle arbeitsrechtliche Themen jeweils Kommentare. Sie ergänzen die MAV- 
Bibliothek nach Bedarf. So gibt es z.B. vom Bund-Verlag Kommentare zu den Themen Urlaubsrecht, 
Arbeitszeitgesetz, Kündigungsschutzgesetz, Schwerbehindertengesetz usw. 

http://www.bund-verlag.de/
http://www.bund-verlag.de/
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