Information zum Datenschutz

Diakonie Bayern

Mitarbeitervertretung,
Schwerbehindertenvertretung und JAV

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen:

<Name, Anschrift, Tel. und E-Mail des Tragers>

Zwecke der Verarbeitung:

Ihre Daten werden dafiir erhoben, um die Rechte und Pflichten gem. Mitarbeitervertretungsgesetz
(MVG.EKD) ausiiben zu kdnnen.

Rechtsgrundlagen

Ihre Daten werden auf Grundlage von § 6 Nr. 1 DSG-EKD in Verbindung mit dem Mitarbeiter-
vertretungsgesetz (MVG.EKD) verarbeitet.

Datenkategorien und Datenherkunft:

Wir verarbeiten nachfolgende Kategorien von Daten
a) die wir von lhnen selbst oder Ihre Person betreffend erhalten haben:
z.B.:
e Daten aus Bewerbungsunterlagen und Einstellungsbégen
e Daten aus individuellen Beratungsprozessen
e Daten vom Inklusionsamt
b) welche wir dienststellenintern verwalten:

e Daten aus dem Beschaftigungsverhaltnis

Dauer der Speicherung:

Grundsatz 1:
Unterlagen sind aufzubewahren, solange sie von rechtlicher Bedeutung sind.

Grundsatz 2:
Alles, was in der Personalakte hinterlegt ist, braucht die Mitarbeitervertretung (MAV) nicht zusatzlich
selbst aufzubewahren.

Wir verwenden lhre Daten fiir die genannten Zwecke langstens 5 Jahre (Legislatur-periode einer

MAV nach MVG von 4 Jahren zzgl. 1 Jahr). Sollten Daten fiir geschichtliche Zwecke langer bendtigt
werden, kann in Ausnahmefillen davon abgewichen werden.
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Weitergabe lhrer Daten:

Ihre personenbezogenen Daten werden intern Gbermittelt an
e die Personalverwaltung (im Rahmen der Mitbestimmung und -beratung)

Eine Ubermittlung lhrer persdnlichen Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden aufgefiihrten
Zwecken findet nicht statt.

e Stellungnahmen an Inklusionsamter und Arbeitsagentur
e Unterlagen zu Kirchengerichtsverfahren

Ubermittlung lhrer Daten in ein Drittland

Datenibermittlungen in Lander, in denen kein angemessenes Datenschutzniveau besteht
(,,Drittlander”) finden nicht statt.

lhre Rechte:

Sie haben das Recht, (iber die Sie betreffenden personenbezogenen Daten Auskunft zu erhalten.
Auch kénnen Sie die Berichtigung unrichtiger Daten verlangen.

Dariber hinaus steht Ihnen unter bestimmten Voraussetzungen das Recht auf Loschung von Daten,
das Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung sowie das Recht auf Datenlibertragbarkeit zu.

Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt auf Basis von gesetzlichen Regelungen. Nur in Ausnahmefillen
bendtigen wir Ihr Einverstandnis. In diesen Fallen haben Sie das Recht, die Einwilligung fiir die
zuklnftige Verarbeitung zu widerrufen.

Sie haben ferner das Recht, sich bei der zustandigen Aufsichtsbehorde fiir den Datenschutz zu
beschweren, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nicht
rechtmalig erfolgt.

Die Anschrift der fiir unser Unternehmen zustandigen Aufsichtsbehoérde lautet:

Aufsichtsbehorde EKD
AuRenstelle Ulm
Hafenbad 22

89073 Ulm
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